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DAL GRUPPO AL TEAM
LE LEVE TRASFORMATIVE
PER IL CAMBIAMENTO

Tipologia: IN PRESENZA
Docente: Cettina Mazzamuto
Durata: 12 ore (2 incontri)

Date: 24/02/2024 (dalle ore 9.00 alle 17.30%)

25/02/2024 (dalle ore 9.00 alle 13:00)
* pausa pranzo di mezz'ora

Sede: Centro di Servizio per il Volontariato
Contra Mure San Rocco 37/A - Vicenza

Obiettivi:

Lavorare efficacemente in gruppo per generare
motivazione, coesione e intesa tra i membri del team.
Ottimizzare i processi e le strategie di lavoro nel team.
Migliorare le capacita relazionali con I'assertivita.
Conoscere gli effetti dello stile di Leadership Gentile.

Contenuti specifici:

Dal gruppo al team;

Le 4 fasi per costruire il team;

. Le leve disfunzionali dei team e le leve trasformative;

. Le caratteristiche della squadra vincente;

. Le disfunzioni dei team e le cinque leve trasformative nei
team (P. Lencioni)

Gli stili di leadership:

. La Leadership Gentile e le skills del leader gentile

. Le caratteristiche della Leadership Gentile: le 5 G del
motore trasformativo

Vision — Mission — Credo del team.




